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	1、指定安排专人负责，做到专人专管。
	2、制定具体实施方案、工作措施。
	3、要求主要负责同志每年至少听取1次政务公开工作汇报，每季度要向分管领导汇报政务公开工作情况。
	4、将政务公开工作纳入年终我室绩效考核。
	二、政务公开工作落实情况
	因受“以文辅政”工作职能的约束，可公开的信息不多，对群众密切相关的信息少。截止2016年12月16日
	三、存在的主要问题
	 2016年，我室政府信息公开工作取得一定成效的同时，也存在一定不足：一是信息更新的及时性还有待提高
	四、下步工作措施
	在今后的工作中，我室将从以下几个方面着手，扎实推进政务公开工作：
	一是坚持“规范、实用、明了、方便”和便于党员群众监督的原则，加强政务公开的基础设施建设，通过政府门户
	二是提高我室政务公开便民性，对于群众关心的问题，涉及群众切身利益的重要信息给予高度重视，切实保障社会
	                                2016年12月22日 

